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1、 甄選目的：為遴選具備英語能力學生，以便能向經濟部國際貿易局提出「106年度補助國內大學校院選送學生赴新興市場企業實習計畫」之經費補助。
2、 有關選送生參與此實習計畫的權利與義務，請務必閱讀計畫網站http://www.tradepioneer.org.tw/所公告的「106年度補助國內公私立大學校院選送學生赴新興市場企業實習計畫」作業原則
3、 實習活動規劃：(以下各項實際內容以計畫核定為準)
計畫名稱：夢想起飛、越越欲試
預計實習機構：越南河內FPT公司、Eviva Tour
暫定實習期間：2017/7/23(一)-9/3(日)(含出返國2天，共計42天)
實習內容：全英語實習(擔任行銷、人力資源、教育訓練等部門助理)、企業參訪與見習
經費概算：
1. 國貿局補助來回機票九成(約20,000元)，以及提供依公務人員國外出差標準編列生活費最高七成(105年計畫補助比例為58%，每人獲補助約66,000元)
2. 學校配合款補助200萬旅遊平安險、簽證
3. 個人負擔實習訓練與住宿費用(約1000美金)、護照、團隊經費(台北成果發表會、禮品、機場接駁…)、食宿與旅遊等個人開銷。

4、 甄選資格：
1. 具中華民國國籍，且在中華民國設有戶籍者。
2. 為薦送學校當學期國際貿易、國際企業或國際商務等相關學系、所在學之學生；實習學生若為輔修或雙主修者，須具有薦送學校核定國際貿易專業必修課程學分20學分以上。
3. 大學部三年級（含104學年度入學者）或碩士班學生，且具備兩年內(2015/3/31至2017/3/30)多益TOEIC（聽力+閱讀）成績550分以上或相當於多益TOEIC成績550分之其他語言檢定證明

5、 遴選標準：
1. 語言能力60%：英語成績
2. 個人能力40%：含個性、課外表現、參加動機等

6、 時程(得視實際需要調整，請隨時查閱國企系網頁公告)
3/1(三)   1.下午12點10分，國企系S509教室辦理計畫說明會，說明活動內容與選送生的權利義務
2.開始報名，備妥資料親送報名表給計畫主持人國企系林靖中主任，並當場進行英文面試
3/10(五)	報名截止(得視報名情形提前截止)
3/15(三)	於學校以及國企系網頁公告遴選結果(正取4-6名與備取若干名)，正取名單列入計畫書內容向國貿局提出申請。若正取生因故無法參加，由備取生依序遞補
5/17(三)	國貿局核定計畫補助名額與金額
7、 以上甄選說明若有需補充與調整之未盡事宜，將公告於國企系網頁
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