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專業訓練\ 教育部大專院校精進全英語學位學制澳洲訓練、教育部「歐洲創新創

業模組教學典範」、教育部「越南 MICE產業發展研習」、「國際會議管理」種子師
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專業證照 

 外語領隊(英語)、華語領隊、智慧旅館資訊系統、ESG初階管理師 

 企業電子化資料(大數據)分析師、電子商務管理師、調查與研究方法分析師 

 顧客關係管理商品分析師、市場產品行銷策略分析師 

 流通連鎖經營管理技術士、ERP軟體應用師-配銷模組 

 證券商業務員、期貨商業務員 

個人榮譽\  

1. 指導學生參加「墾丁自駕旅遊行程規劃」旅遊行程設計全國競賽(112.09) 

銀質獎 

2. 指導學生參加第十二屆「城鄉旅遊•綠色饗宴」旅遊行程設計全國競賽

(112.05)優選 

3. 指導學生參加第十屆「 2022 Linker 無限可能-全國大專院校創意行銷與

創業競賽」(111.09)，行銷文案企劃組最佳活動企畫獎 

4. 指導學生參加「2021董師傅手工麻糬行銷企劃競賽」(111.01)，優等

(Mochi 十足) 

5. 指導學生參加「2021董師傅手工麻糬行銷企劃競賽」(111.01)，佳作(國

企三劍客) 

6. 指導學生參加「2021 年第十屆觀光精英盃全國遊程設計競賽」(110.11)，

大專院校國內旅遊組-茶鄉之旅佳作(茶鄉-茶香) 

7. 指導學生參加「2021 年第十屆觀光精英盃全國遊程設計競賽」(110.11)，

大專院校國內旅遊組-茶鄉之旅佳作(明茶秋毫) 
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8. 指導博士學生參加「2021年第十四屆崇越論文大賞」，(110.09)博士論文

優等論文獎 

9. 指導學生參加第九屆「2021 Linker無限可能-全國大專院校創意行銷與

創業競賽」(110.08)，行銷文案企劃組最佳創意行銷獎 

10.指導學生參加第八屆「2020 Linker無限可能-全國大專院校創意行銷與

創業競賽」(109.06)，行銷文案企劃組最佳設計概念獎 

11.指導學生參加 2019第1屆全國智慧生活五創競賽-創意網路行銷與創新創

業競賽(108.10)，優等 

12.指導學生參加 2017全國「創心•創新•創薪」-青年夢想實踐家競賽

(106.12)，最佳創意獎 

13.指導學生參加 2 0 1 7  L i n k e r 無 限 可 能 台 灣 特 色 產 業 -全 國 大

專 院 校 行 銷 創 意 競 賽 (106.06)，L i n k e r 行 銷 文 案 企 劃 組

最 佳 創 意 行 銷 獎  

14.指導學生參加第五屆 「城鄉旅遊．綠色饗宴」旅遊行程設計全國競賽

(105.06)，優選 

15.指導學生參加 2 0 1 6  L i n k e r 無 限 可 能 台 灣 特 色 產 業 -全 國 大

專 院 校 行 銷 創 意 競 賽 (105.06)，行 銷 文 案 企 劃 組 最 佳 採

訪 研 究 獎  

16.指導學生參加 2015 全國行銷企劃競賽(104.11)，第三名 

17.指導學生參加 2014 全國大專校院八仙大唐溫泉行銷創意競賽(103.10)，

佳作 
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行期間:2013.01.01~2013.04.30。 
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及其標準化作業模式之研究，計畫編號：102農科-5.1.6-統-h2 ，執行期
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12. 梁文科(擔任職務:協同主持人)， 2012，大臺南地區招商績效之研究，台

南市政府經濟發展局，執行期間：101/06/30-101/12/31。 

13. 梁文科(擔任職務:協同主持人)， 2012，建構因應糧食安全暨貿易自由化

統計指標與資料蒐集制度之研究，計畫編號：101農科-14.1.1-統-h1 ，

執行期間：2012.03.21~2012.12.31。 

14. 梁文科(擔任職務:主持人)，2012，企業網站建置計畫，台灣工寶有限公

司，計畫編號：211010410，執行期間：2012.08.01~2012.11.30。 


